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REGULAMIN PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

Skiad i spos6éb powolywania Komisji Oceny Projektow

1.

Komisje Oceny Projektéw (KOP) w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko powotuje Dyrektor Centrum Koordynacji Projektéw Srodowiskowych

(CKPS)' na mocy Decyziji.

Dyrektor CKPS sprawuje nadzér nad pracg KOP, co najmniej w zakresie zgodno$ci
przeprowadzenia naboru z przepisami ustawy, Wytycznymi w zakresie trybdéw
wyboru projektéw na lata 2014-2020, zapisami zatgcznika nr 6 do Szczegdétowego
Opisu Osi Priorytetowych POIiS 2014-2020 oraz regulaminem konkursu oraz

rzetelno$ci prowadzonej oceny.

KOP powotywana jest przed rozpoczeciem oceny wnioskéw o dofinansowanie nie
pozniej jednak niz pierwszego dnia po zakohczeniu naboru wnioskéw
o dofinansowanie w ramach konkursu, przy czym dopuszczalne jest rozszerzanie
lub zmiana sktadu KOP w trakcie trwania oceny wnioskow ztozonych w ramach

konkursu.

KOP dziata od momentu rozpoczecia procesu oceny projektbw do czasu

rozpatrzenia wszystkich protestéw w danym konkursie.

W sktad KOP wchodzi Przewodniczgcy KOP, Sekretarz KOP i Cztonkowie KOP.

! Zgodnie z Regulaminem konkursu.

CKPS, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. 3, 02-362 Warszawa, www.ckps.lasy.gov.pl
tel.: +48 22 318 70 82; fax: + 48 22 318 70 98; e-mail: centrum@ckps.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl
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Funkcje Przewodniczgcego KOP petni kierownik dziatu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdw o dofinansowanie w Centrum Koordynacji Projektow

Srodowiskowych (CKPS), organizujgcej konkurs.
Czlonkami KOP sg pracownicy CKPS.

Cztonkami KOP moga by¢ takze eksperci zewnetrzni, o ktérych mowa w art. 49
ustawy wdrozeniowej?. Przed przystgpieniem do prac KOP ekspert podpisuje
oSwiadczenie, o ktérym jest mowa w art. 49 ust. 4 ustawy (Zatgcznik A1 i A2) oraz
deklaracje bezstronnosci i poufnosci (Zatacznik B). Przed podpisaniem
o$wiadczenia pracownik CKPS poinformuje eksperta o brzmieniu art. 24 § 1 i 2

k.p.a. i rygorze odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

CKPS zawiera z kandydatem na eksperta umowe dotyczacag udziatu w wyborze

projektow.

Zmiana lub rozszerzanie sktadu KOP, w tym powofanie ekspertéw zewnetrznych
z listy IZ nastepuje w drodze zmiany Decyzji Dyrektora, o ktérej mowa w pkt 1

niniejszego regulaminu.

W pracach KOP mogg takze uczestniczy¢ przedstawiciele instytucji nadrzednych w
stosunku do CKPS w systemie wdrazania programu operacyjnego. Osoby te nie
mogg dokonywac¢ oceny projektdw, uczestniczg w pracach KOP w charakterze
obserwatorow. Przed przystgpieniem do posiedzenia KOP osoby te podpisujg

deklaracje poufnosci (zatgcznik A2).

Zgodnie z art. 44 ust. 5 informacja o sktadzie KOP, zawierajgca wyroznienie
funkcji cztonka KOP, jako pracownika CKPS albo eksperta zewnetrznego, oraz
wskazujgca Przewodniczgcego i Sekretarza KOP, jest publikowana na stronie
internetowej CKPS i portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl po rozstrzygnieciu
konkursu, réwnolegle z publikacjg listy projektow wybranych do dofinansowania,

o ktorej mowa w art. 46 ust. 4 ustawy.

Wszyscy cztonkowie KOP i obserwatorzy zobowigzani sg do zachowania
poufnosci, oraz przestrzegania zasad okreslonych w Regulaminie konkursu

i w Regulaminie pracy KOP.

2 Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 20142020 (Dz.U. 2014 poz. 1146)



14. Cztonkowie KOP oceniajgcy wnioski, Przewodniczgcy i Sekretarz KOP,
obserwatorzy oraz Dyrektor CKPS/Zastepca Dyrektora CKPS ds. Instytucii
Wdrazajacej w Centrum Koordynacji Projektéw Srodowiskowych w CKPS
sg zobowigzani do zachowania poufnosci i bezstronnosci, co potwierdzajg w formie
pisemnego oswiadczenia, ktorego wzér stanowi zatgcznik A2 i zatgcznik B

do Systemu oceny i wyboru projektéw w ramach POIS 2014 — 2020.

15. Cztonek KOP informuje niezwtocznie CKPS o wszelkich okolicznosciach, ktére
powodujg zaprzestanie spetniania przestanek, o ktoérych mowa w ztozonych

oswiadczeniach.

Zadania Komisji Oceny Projektéw
16. KOP dokonuje rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw konkursowych.
17. Do zadan KOP nalezy:

a) dokonywanie oceny wnioskéw o dofinansowanie sktadanych do CKPS na etapie
oceny formalnej i oceny merytorycznej | stopnia oraz na etapie oceny

merytorycznej Il stopnia,

b) przygotowywanie listy rankingowej ocenionych wnioskéw o dofinansowanie
po ocenie formalnej i merytorycznej | stopnia, wraz z uzasadnieniem dokonanej

oceny (w przypadku gdy wynik oceny jest nizszy od maksymalnego),

c) przygotowanie listy ocenionych projektéw, stosownie do art. 44 ust. 4 ustawy
wdrozeniowej, zawierajgcej w odniesieniu do kazdego projektu co najmniegj
numer projektu, tytut projektu, nazwe wnioskodawcy, catkowity koszt projektu,

kwote wnioskowanego dofinansowania oraz wynik oceny ,
d) przygotowanie raportow z oceny projektow,
e) sporzadzenie protokotu z prac KOP,

f) przygotowanie listy projektéw wybranych do dofinansowania.



Ogolne zasady pracy KOP

18. Pracami KOP kieruje Przewodniczacy.

19. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowigzki petni wyznaczony przez
Przewodniczgcego czionek KOP. W przypadku niewyznaczenia zastepcy przez
Przewodniczgcego, cztonka KOP majgcego petni¢ obowigzki Przewodniczgcego
wskazuje Dyrektor CKPS.

20. Przewodniczgcy KOP jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:
a) zgodnos¢ pracy KOP z regulaminem konkursu i regulaminem pracy KOP,
b) sprawne funkcjonowanie KOP,
c) zatwierdzenie ostatecznego protokotu z prac KOP,

d) reprezentowanie KOP wobec kierownictwa Ministerstwa Srodowiska oraz

w kontaktach zewnetrznych,

e) podpisywanie uchwat i protokotéw z posiedzen KOP oraz list rankingowych,

list ocenionych projektow oraz list projektéw wybranych do dofinansowania

a) przeciwdziatanie probom ingerowania z zewnagtrz w dokonywang ocene przez

osoby i podmioty nie biorgce w niej udziatu.

21. Sekretarz KOP, ktérym jest pracownik CKPS, jest odpowiedzialny w szczegdInosci

Za:

a) sporzadzenie protokotu z prac KOP, zawierajgcego informacje o przebiegu

i wynikach oceny projektow;
b) sporzadzenie listy projektéw wybranych do dofinansowania;
c) obstuge organizacyjno-techniczng KOP;
d) dostarczenie niezbednych materiatow cztonkom KOP;

e) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej

z pracami KOP,
f) przygotowanie umow z ekspertami zewnetrznymi,
g) przygotowanie list obecnosci na posiedzenia,

h) przygotowanie programow posiedzen,



22.

23.

i) informowanie Czionkbw KOP o planowanych posiedzeniach i rozsytanie

niezbednych dokumentow i formularzy.

Przewodniczgcy i sekretarz KOP nie oceniajg wnioskdw oraz nie biorg udziatu

w gtosowaniu.

Whnioskodawcy uczestniczacy w danym konkursie majg dostep do dokumentow
zwigzanych z oceng ztozonego przez nich wniosku (do czasu rozstrzygniecia
konkursu przy zachowaniu zasady anonimowosci osOb dokonujgcych oceny
merytorycznej wniosku). Decyzje o udostepnieniu podejmuje kazdorazowo

Przewodniczgcy KOP.

Procedura przeprowadzania oceny przez KOP

24,

25.

26.

27.

Rejestracja sktadanych wnioskow moze by¢ dokonywana przez osoby spoza KOP,
zgodnie z przyjetym systemem kancelaryjinym CKPS. Przesytka zawierajgca
wniosek o dofinansowanie jest otwierana komisyjnie przez pracownika sekretariatu
oraz minimum jednego cztonka KOP. Po zakonczeniu rejestracji wnioski sg

przekazywane Sekretarzowi KOP, ktory udostepnia wnioski osobom oceniajgcym.

Do momentu zakonczenia oceny CKPS przechowuje wnioski w warunkach
zapewniajgcych poufno$¢ danych i informacji w nich zawartych. Dostep
do wnioskéw konkursowych mogg mie¢ jedynie osoby uczestniczgce w organizacji

konkursu i ocenie projektow.

Wszystkie osoby uczestniczgce w organizacji konkursu, naboru i ocenie projektow
sg zobowigzane do zachowania poufnosci danych i informacji zawartych we
wnioskach. Zasada poufnosci obejmuje co najmniej: odpowiednie zabezpieczenie
bazy danych wnioskéw, w przypadku przeprowadzania oceny projektu
na komputerze, przesytanie danych za pomocg np. Internetu —odpowiednie
zabezpieczenie systemu informatycznego, zakaz przekazywania jakichkolwiek

informacji czy dokumentéw osobom nieupowaznionym.

Ocena projektéw prowadzona jest przez KOP wedtug kryteriow oceny
zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy POIiS 2014-2020 (formalnych,

merytorycznych | i Il stopnia).
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KOP moze wezwaé wnioskodawce do uzupetnienia lub poprawy wniosku

jednokrotnie na kazdym etapie oceny dang grupg kryteriow.

Nie przyjmuje sie do wiadomosci uzupetnien i zmian dostarczanych przez
wnioskodawce bez wezwania (poza poprawg oczywistych btedéw rachunkowych

i jezykowych).

KOP rozpoczyna prace od przeprowadzenia oceny spetnienia wymagan
formalnych i kryteriow formalnych wnioskow o dofinansowanie nadestanych

w ramach danego konkursu.

Ocena spetnienia kryteriow formalnych wnioskéw odbywa sie zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie konkursu i prowadzona jest przez pracownikéw CKPS
— Czlonkow KOP, w oparciu o listy sprawdzajgce, zatgczone do regulaminu

konkursu.

Ocena pod katem spetnienia kryteriow merytorycznych | stopnia prowadzona jest
przez powotanych do KOP pracownikéw CKPS, z mozliwo$cig udziatu ekspertow

zewnetrznych.

Sekretarz KOP przekazuje wyznaczonym przez Przewodniczgcego KOP cztonkom

KOP wnioski do oceny.

Czionkowie KOP oceniajgcy dany wniosek pod wzgledem stopnia spetnienia
kryteriow oceny merytorycznej | stopnia nie sg informowani o pozostatych osobach

oceniajgcych wniosek w tym zakresie.

Kazdy z wyznaczonych czionkéw KOP wypetnia liste sprawdzajgcg projektu. Listy
sprawdzajgce w zakresie oceny formalnej i merytorycznej Il stopnia
sg podpisywane przez osobe oceniajgcg po zakonczeniu oceny oraz niezwitocznie
przekazywane w formie papierowej Sekretarzowi KOP. Listy w zakresie oceny
merytorycznej | stopnia przekazywane sg sekretarzowi KOP w formie
elektronicznej (droga mailowg) przed posiedzeniem KOP, na ktérym rozpatrywany
bedzie wniosek. Listy sprawdzajgce w zakresie kryteriow merytorycznych | stopnia
podpisywane sg przez ekspertdw oceniajgcych po zakonczeniu posiedzenia KOP.

Osoby oceniajgce uzasadniajg wynik oceny kryteriow zgodnie z zasadg rzetelnosci.
Zasada ta jest realizowana co najmniej poprzez pisemne uzasadnienie wyniku

oceny spetniania kazdego z kryteriow, ktére zostato ocenione negatywnie oraz jesli
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39.

nie przyznano maksymalnej mozliwej do uzyskania liczby punktow. Kazde
uzasadnienie powinno zawieraC przynajmniej wskazanie okolicznosci, ktére
przesadzity o negatywnym wyniku oceny spetniania danego kryterium, lub
wskazanie okolicznosci uniemozliwiajgcych przyznanie maksymalnej mozliwej
do uzyskania liczby punktéw, lub wskazanie okolicznosci, ktére zdecydowaty

0 przyznaniu okreslonej liczby punktow.

Na etapie oceny merytorycznej | stopnia czionkowie KOP mogg formutowaé
rekomendacje dla wnioskdw. Rekomendacje powinny stuzy¢ poprawie
I uszczegotowieniu merytorycznych i finansowych zatozen projektu, w celu
optymalizacji wykorzystania srodkow na ochrone przyrody i mogg dotyczy¢ m.in.:

— okreslenia kierunkow aktualizacji, uszczegdtowienia i uzgodnienia opisu dziatanh w projekcie

i harmonogramu projektu,
— okreslenia wskaznikow do monitorowania projektu,

— okreslenia dokumentéw pozwalajgcych uznaé przedsiewziecie za zrealizowane, a wydatki
za kwalifikowalne w przypadku deklarowania we wniosku o dofinansowanie wydatkow

poniesionych przed podpisaniem umowy,

— dostarczenia dodatkowych opracowan, np. szczegotowej inwentaryzacji przyrodniczej, oceny
oddziatywania na srodowisko dla przedsiewzigcia, itp., oraz innych zagadnien istotnych z punktu

widzenia realizacji projektu,

— ponownego wystgpienia o zadwiadczenie organu odpowiedzialnego za monitoring obszaréw
Natura 2000 na etapie oceny merytorycznej Il.

W przypadku, gdy oceny przyznane przez oboje oceniajgcych w ktdrymkolwiek
kryterium bedg znaczgco rozbiezne (przez znaczgca rozbiezno$é rozumie sie
sytuacje, gdy ocena danego kryterium przyznana przez jednego oceniajgcego, jest
nizsza niz 50% punktacji przyznanej przez drugiego oceniajgcego), Sekretarz KOP
zobowigzany jest zleci¢ dodatkowg ocene. Oceny dokonuje wskazany przez
Przewodniczgcego czionek KOP Ilub dodatkowy ekspert zlisty ekspertéw.
Ostateczna ocena, tak jak w przypadku wszystkich projektow, jest uzgadniana

i glosowana podczas posiedzenia KOP.

Ocena projektu pod kagtem spetnienia kryteriow merytorycznych Il stopnia
prowadzona jest przez powotanych do pracy w KOP pracownikéw CKPS lub

ekspertéw zewnetrznych.
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Ocena projektu pod katem spetnienia kryteriow merytorycznych Il stopnia odbywa

sie zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie konkursu.

Po zakonczeniu oceny wszystkich projektow Sekretarz KOP sporzgdza projekt
protokotu z prac KOP zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny.

Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie KOP.

.W przypadku wniesienia przez wnioskodawce protestu, Dyrektor wyznacza

sposrod cztonkéw KOP (pracownikéw CKPS) osoby, ktére dokonajg weryfikacii
dokonanej oceny projektu oraz zarzutow o charakterze proceduralnym. Weryfikacji
tej nie mogg dokonaC osoby zaangazowane wczesniej w ocene projektu. Jesli
w posiedzeniach KOP na etapie wcze$niejszej oceny projektu brat udziat
Przewodniczgcy KOP, Dyrektor wyznacza takze czionka KOP, ktéry bedzie petnit

funkcje Przewodniczgcego KOP podczas ponownej oceny projektu.

Po przeprowadzeniu weryfikacji, o ktérej mowa w pkt 42, cztonek KOP petnigcy
funkcje Przewodniczgcego zwotuje posiedzenie KOP, na ktorym na podstawie
przeprowadzonej weryfikacji  podjeta zostanie decyzja co do zmiany lub

podtrzymania pierwotnego rozstrzygniecia.

W przypadku, gdy w toku procedury odwotawczej, w wyniku rozstrzygniecia IP lub
wyroku sgdu administracyjnego projekt zostanie skierowany do ponownej oceny,
Dyrektor wyznacza spos$réd cztonkéw KOP (pracownikéw CKPS i/lub ekspertow)
osoby, ktore dokonajg ponownej oceny projektéw oraz cztonka KOP, ktéry bedzie

pehit funkcje Przewodniczgcego KOP podczas ponownej oceny projektu.

Ponowna ocena przebiega wedtug procedur okreslonych dla pierwotnej oceny,
z zastrzezeniem, ze w ponownej ocenie oraz gtosowaniu nie mogg bra¢ osoby,

ktore uczestniczyty w pierwotnej ocenie.

Posiedzenia KOP

46.

47.

Posiedzenia KOP sg zwotywane na etapie oceny merytorycznej | stopnia.

Wyniki oceny poszczegdlnych wnioskdéw na etapie oceny merytorycznej | stopnia
prezentowane sg na posiedzeniach KOP przez osoby oceniajgce wnioski pod

katem spetnienia kryteriw merytorycznych | stopnia lub - w przypadku ich



48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

nieobecnosci, przez inng upowazniong pisemnie osobe, bedgcg Cztonkiem KOP.
Nastepnie wyniki te sg dyskutowane, weryfikowane i uzgadniane przez cztonkéw

KOP podczas posiedzenia.

Na posiedzeniach KOP sg ustalane ostateczne rekomendacje dla wniosku (jezeli
zostaty zgtoszone przez osoby oceniajgce). Uwzglednienie rekomendacji jest

sprawdzane na etapie oceny merytorycznej Il stopnia.

Dla wazno$ci posiedzenia KOP niezbedny jest udziat Przewodniczgcego lub osoby
wyznaczonej w jego zastepstwie, Sekretarza KOP oraz co najmniej % liczby
cztonkdéw KOP (ale nie mniej niz trzech) oceniajgcych projekty rozpatrywane na

danym spotkaniu.

Cztionkowie KOP powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu drogg elektroniczng,
najpozniej na 7 dni roboczych przed planowanym spotkaniem KOP. Cztonkowie

KOP potwierdzajg swoj udziat w spotkaniu u Sekretarza KOP.

KOP podejmuje rozstrzygniecia co do ostatecznej punktacji oraz rekomendac;ji dla
danego wniosku w drodze uzgodnienia stanowisk oraz gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow, przy udziale co najmniej % cztonkow uprawnionych

do gtosowania.

W przypadku wystgpienia przestanek wymienionych w art. 24 § 1 i 2 k.p.a. cztonek
KOP uprawniony do gtosowania nad wnioskami, ma obowigzek poinformowac
o tym Sekretarza oraz Przewodniczgcego KOP, ktéry decyduje o jego wytgczeniu

z oceny i glosowan dotyczgcych danego wniosku.

Sekretarz KOP sporzgdza raport z oceny kazdego projektu ocenionego na danym
posiedzeniu (zatgcznik D do niniejszego regulaminu). Raporty sg przechowywane
w CKPS. Raporty zatwierdza Przewodniczgcy KOP. Zatgcznikiem do raportu

sq listy sprawdzajgce podpisane przez ekspertow oceniajgcych dany projekt.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej | stopnia Sekretarz KOP sporzadza liste
rankingowg projektow. Liste akceptuje Przewodniczgcy KOP, zatwierdza Dyrektor

CKPS. Lista rankingowa przekazywana jest do akceptadii IP.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej Il stopnia Sekretarz KOP sporzadza liste
ocenionych projektow. Liste zatwierdza Przewodniczgcy KOP. Lista ocenionych

projektéw przekazywana jest do akceptaciji IP.



56. Po zatwierdzeniu listy ocenionych projektow przez IP, Sekretarz KOP sporzadza
liste projektow wybranych do dofinansowania. Lista projektdw wybranych
do dofinansowania jest publikowana na stronie internetowej IW oraz na portalu

www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

57. Decyzje w zakresie trybu prac KOP w sprawach nie uregulowanych w niniejszym
Regulaminie oraz w ustawie z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 podejmowane sg wiekszoscig gtoséw cztonkéw KOP obecnych na

danym spotkaniu KOP.
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Zatacznik A1

Oswiadczenie eksperta

Ja, nizej podpisany / podpisana, oswiadczam, ze nie zachodzi wobec mnie zadna z
okolicznosci powodujgcych wytgczenie mnie z udzialu w wyborze projektow,
ustalonych zgodnie art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks

postepowania administracyjnego.

Ponadto oswiadczam, ze skladam to oswiadczenie bedgc swiadomym/Swiadoma,
ze jest ono sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan, zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. poz. 1146) w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pdézn. zm.) o czym zostatem

pouczony/zostatam pouczona przed ztozeniem o$wiadczenia.

Imie i nazwisko

Podpis

Data
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Zalacznik A 2

Deklaracja poufnosci eksperta/obserwatora

Ja, nizej podpisany / podpisana, niniejszym deklaruje, ze zobowigzuje sie utrzymaé w
tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaty mi ujawnione,
przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny wnioskow lub wynikajgce z
procesu oceny i rekomendaciji projektéw ubiegajgcych sie o dofinansowanie w ramach

Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko.

Zgadzam sie rowniez, aby nabyte przeze mnie informacje i sporzgdzane dokumenty
byty uzywane wytgcznie w procesie oceny projektow zgtoszonych w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko oraz kontroli upowaznionych instytucji

realizowanych w ramach POIiS.

Imie i nazwisko

Podpis

Data
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Zatacznik B. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Ja, nizej podpisany / podpisana, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat
w procedurze oceny i rekomendacji projektow ubiegajgcych sie o dofinansowanie w ramach
Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko. Poprzez zlozenie niniejszej deklaracji,
potwierdzam, ze =zapoznatem / zapoznatam sie z dostepnymi do dnia dzisiejszego

informacjami dotyczacymi oceny i wyboru projektow.
Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki.

Jezeli okaze sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru projektow zaistniejg okolicznosci
mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych projektéw z mojej strony, ze
wzgledu na moj stopien pokrewienstwa lub stuzbowy zwigzek z podmiotem zgtaszajgcym
projekt bezzwtocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tego projektu.

Fakt taki zgtosze przewodniczgcemu Komisji Oceny Projektéw/kierownikowi instytucji

oceniajgcej.

Zobowigzuje sie utrzymaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore
zostaty mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny wnioskow, lub

wynikajgce z procesu oceny.

Zgadzam sie réwniez, aby nabyte przeze mnie informacje i sporzgdzane dokumenty byty
uzywane wylgcznie w procesie oceny projektéw zgtoszonych w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko oraz kontroli upowaznionych instytuciji realizowanych

w ramach POIiS.

Ponadto oswiadczam roéwniez, ze nie zachodzi wobec mnie zadna z okolicznosci
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow, ustalonych zgodnie art. 24 § 1

i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

Imie i nazwisko

Podpis

Data
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Zalacznik D.

RAPORT Z OCENY PROJEKTU (WYNIK OCENY KOP)

Nr referencyjny konkursu:
Nr wniosku:
Tytut projektu:

Whnioskodaweca:

Instytucja Wdrazajgca: Centrum Koordynacji Projektéw Srodowiskowych

Termin sporzadzenia:

Sporzadzili i zatwierdzili:

Funkcja

Imie i nazwisko

Data, podpis

Czlonek KOP oceniajgcy projekt

Czlonek KOP oceniajgcy projekt

Czlonek KOP oceniajgcy projekt

Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP

Ocena:

Kryteria

Num

er Maksy
kryt Kryterium malny
eriu wynik

en

Oc

en

Oc

en

Ocen
a
ostat
eczn

a

Opis i uzasadnienie wyniku oceny

Razem
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Uzgodnione rekomendacje dla wniosku:

1
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